FORMULARZ PODZIALU CZYNNOSCI

Na podstawie art. 22a § 1 Ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku - Prawo o ustroju sagdow
powszechnych (tj. Dz.U.z 2019 roku, poz. 52) w zw. z § 68 ust 1 Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 18 czerwca 2019 roku - Regulamin urzedowania sgdow
powszechnych (Dz.U. z 2019 poz. 1141), po zasiegnieciu opinii Kolegium Sadu
Okregowego w Zielonej Gorze (wyciag z protokotu stanowi zatacznik do niniejszego
dokumentu) ustalam nastepujacy indywidualny podziat czynnosci w okresie od dnia 1
czerwca 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

[Imié (imiona): Monika

@mowisko sluzbowe: Referendarz Sadowy

’Przydzial do wydzialu lub wydzialow: I Wydziat Cywilny

|
‘Nazwisko: Syroka }
|
|
|

‘Pelnione funkcje: nie dotyczy

Reguly przydzialu spraw:

- wskaznik procentowy udzialu w przydziale wplywajacych do wydzialu lub pionu spraw (procent
czynnosci orzeczniczych przy zalozeniu, ze dla osoby wykonujacej wylacznie czynnosci
orzecznicze wskaznik ten wynosi 100%); w wypadku przydzielenia do wigcej niz jednego wydzialu
nalezy podac wskaznik procentowy odrebnie dla kazdego z nich:

100 %w trep. Nc, Co, Ns, N - sprawy obj¢te zakresem dziatania referendarza sadowego
otaz czynnosci w pozostatych sprawach w zakresie objetym kompetencja referendarza
sadowego.

- ewentualne dodatkowe lub odmienne reguly przydzialu spraw od zasady automatycznego
przydzialu spraw (np. sedzia wyspecjalizowany, wydzialy rodzinne i nieletnich, rejestrowe):
nie dotyczy,

Uzasadnienie reguly przydzialu spraw — ustalanie wskaznika procentowego udziatu w przydziale
wplywajacych do wydzialu lub pionu spraw ze wskazaniem przyczyn zastosowania nizszego
wskaznika niz 100 %, oraz sposobu ustalenia jego wysokosci ( podlega wypelnieniu w razie
ustalenia wskaznika na poziomie nizszym niz 100% ) : nie dotyczy

Plan zastepstw:
astgpuje referendarya sqdowego Agate Tront-Grzesiak i jest astgpowana prie. referendarza sqdowego
Eweling Cacek

Dodatkowe obcigzenia oraz ich wymiar (np. dyzury aresztowe, dyzury sedziéw rodzinnych,
koordynatorzy): nie dotyczy




