MS-S40 03.04.2020

MINISTERSTWO SPRAWIEDLIWOSCI, Al. Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa

MS-S40r

SPRAWOZDANIE

z dziatalnosci kuratorskiej stuzby sadowej

Adresaci:

1. Sad Okregowy
2. Ministerstwo Sprawiedliwosci
Departament Strategii i Funduszy Europejskich

Okreg Zielonogorski

Apelacja Poznanska

zarok 2019r.

Termin przekazania:
zgodnie z PBSSP 2019 .

Czesé |. ZADANIA WYKONYWANE W ZESPOLACH KURATORSKIEJ SLUZBY SADOWEJ WYKONUJACEJ ORZECZENIA W SPRAWACH KARNYCH
Dzial. 1. Ewidencja wykonywanych zadan

Stan w ostatnim dniu poprzedniego roku

Wptyneto do zespotu w okresie

Zakohczono postepowanie w okresie

Stan w ostatnim dniu okresu sprawozdawczego

sprawozdawczym sprawozdawczym
konywanych przez: , w tym w wyniku: konywanych przez: i
Wyszczegolnienie Lp \Wykonywanyeh p Osob W tym Y 4 Spraw wykonywanych p Osob
Spraw objetych Y P objetych
spraw przekazanych z spraw . . . (kol. kuratora
(kol.2+3) kuratora kuratora postgpow . i przekazania do obligatoryjnego kuratora postgpow
; innych zespotow . R ; 11+12) spoteczne ;
zawodowego spotecznego aniem innych zespotéw | orzeczenia sadu zawodowego 90 aniem
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
OGOLEM 01 1.434 1.320 114 1.330 1.784 206 1.528 162 12 1.690 1.617 73 1.524
(w. 02+07+15)
Wykonywanie dozorow
Razem dozoréw 02 523 409 114 498 233 63 307 50 12 449 376 73 430
(w. 03-06)
zwolnienia 03 122 97 25 124 51 15 73 11 7 100 83 17 100
-
S| =
5 _g zawieszenia kary 04 391 303 88 364 179 48 227 39 5 343 287 56 324
g 3
1=
o = :
o umorzenia 05 10 9 1 10 3 7 6 6 6
5
orzeczenia w trybie
art. 97 § 1kk albo art. | o6
202b § 1 kkw

Stronalz 13




Czesé. l. (c.d.)

Dziat. 1. Ewidencja wykonywanych zadan (dok.)
Wykonywanie kary ograniczenia wolnosci oraz pracy spotecznie uzytecznej orzeczonej na podstawie art. 45 kkw

MS-S40 03.04.2020

Wyszczegodlnienie

Lp

Stan w ostatnim dniu poprzedniego roku

Wptyneto do zespotu w
okresie sprawozdawczym

Zakonczono postgpowanie w okresie

sprawozdawczym

Stan w ostatnim dniu okresu sprawozdawczego

Spraw
(kol.2+3)

wykonywanych przez:

kuratora
spotecznego

kuratora
zawodowego

Osob
objetych
postgpowa
niem

spraw

w tym
przekazanych
innych zespotd

z
N

spraw

w tym w wyniku:

przekazania do
innych zespotow

obligatoryjnego
orzeczenia sadu

wykonywanych przez:

Spraw
(kol.
11+12)

kuratora
spoteczne

go

kuratora
zawodowego

Osob
objetych
postepowa
niem

0

2 3

4

6

8 9

10

11 12

13

Razem ograniczenia
| wolnosci (w. 08+14)

07

657

657

581

1.221

94

970

87

908

908

765

Kara ograniczenia
wolnosci (w. 08<=w. od
09 do 11+13)

08

469

469

421

868

85

672

73

665

665

565

nieodptatna
kontrolowana praca
na cele spoteczne

09

461

461

414

850

82

666

73

645

645

542

kontrola miejsca
pobytu z zastoso-
waniem s.d.e

10

obowiazki z art. 72
§ 1 pkt4-7akk

11

10

12

12

14

w tym

w tym (w. 11) kara
orzeczona
wylacznie w formie
obowigzkow z art.
72 § 1 pkt 4-7a kk

12

potracenie z
wynagrodzenia za
prace

Formy kary ograniczenia wolnosci

13

Praca spotecznie
uzyteczna art. 45 kkw

14

188

188

160

353

9

298

14

243

243

200

Inne niz wymienione wyzej zadania kuratoréw dla dorostych

Razem inne zadania
(w. 16-21)

15

254

254

251

330

49

251

25

333

333

329

Kontrola wykonania
obowiazkow przez
skazanego w okresie proby
bez dozoru

16

160

160

160

138

97

201

201

201

Przygotowanie skazanego
do zwolnienia z zaktadu
karnego

17

10

10

10

63

39

59

12

14

14

14

Nadzory wykonywane na
podstawie art. 181a § 2 kkw

18

51

51

50

39

13

v

7

76

Wykonywanie kary
pozbawienia wolnosci w
s.d.e.

19

32

32

30

90

81

41

41

38

Wykonywanie §rodkow
karnych w s.d.e

20

Wykonywanie §rodkow
zabezpieczajacych w s.d.e.

21
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Czesé. . (c.d.)

MS-S40 03.04.2020

Cz. | Dzial 1.a Wykonywanie pracy spotecznie uzytecznej w karze ograniczenia wolnosci oraz orzeczonej na podstawie art. 45 kkw (Godziny pracy)

L:cfbahg(;)dzmlf raCy. Liczba godzin pracy, ktora Liczba zakonczonych godzin pracy w okresie sprawozdawczym Liczba godzin pracy pozostatych
Wyszczegdlnienie L.p. rgigtsn?nz/ijniuo v;yrz(::jﬁ;a:)v wptyneta do wykonania do wykonania w ostatnim dniu
If P g w okresie sprawozdawczym Na skutek faktycznego 7 innveh przvezvn Razem okresu sprawozdawczego
roku wykonania pracy yeh przyczy aze
0 1 2 3 4 5 6
Razem wykonywanie kary ograniczenia wolnosci (w. 01 = w. 02+03) 01 102.563,000 187.753,000 47.352,000 109.892,000 157.244,000 133.072,000
Kara ograniczenia wolnosci 02 87.425,000 165.787,000 42.281,000 93.352,000 135.633,000 117.579,000
Praca spotecznie uzyteczna art. 45 kkw 03 15.138,000 21.966,000 5.071,000 16.540,000 21.611,000 15.493,000
Dziat 1.1. Liczba spraw zawieszonych w postepowaniu wykonawczym w ostatnim dniu okresu sprawozdawczego
Czas trwania zawieszenia
Sprawy wg wykazow L.p.
razem do 3 mies pow. 3 do pow. 6 do pow. 12 pow. 2 do pow. 3 do pow. 5 lat
r.2do8 ' 6 mies. 12 mies. mies. do 2 lat 3 lat 5 lat '
0 1 2 3 4 6 7 8
ogolem (w.01 =w.02 + Q7) 01
kuratora zawodowego (razem w. od 03 do 06) 02
dotyczace warunkowego przedterminowego zwolnienia 03
dotyczace warunkowego zawieszenia wykonania kary 04
w tym
dotyczace warunkowego umorzenia postgpowania 05
Doz inne 06
kuratora spotecznego (razem w. od 08 do 11) 07
dotyczace warunkowego przedterminowego zwolnienia 08
dotyczace warunkowego zawieszenia wykonania kary 09
w tym
dotyczace warunkowego umorzenia postgpowania 10
inne 11
0] 12
Kkow 13 181 11 21 30 49 26 32 12
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MS-S40 03.04.2020
Czesé. I. (c.d.)

Dziat. 2. Wnioski i upomnienia kuratoréw zawodowych dla dorostych oraz udziat w posiedzeniach
wykonawczych

Dziat. 2.1. Wnioski kuratoréw zawodowych dla dorostych

Liczby
Wyszczeg6lnienie L.p. wiym
wniesione rozpatrzone .
uwzglednione
0 1 2 3
Whioski ogétem (w. 02 + 09 + 21 + 26 + 33 + 34) (w okresie sprawozdawczym) 01 1.040 852 743
razem (w.03+05+06+08) 02 21 23 21
o ustanowienie, rozszerzenie lub zmian¢ obowiazkow w okresie proby (art. 163 § 2 03
kkw w zw. zart. 72 § 1 kki wzw. z art. 173 § 2 pkt 5 kkw)
w tym o uczestnictwo w programie korekcyjno-edukacyjnym 04
warunkowego | © zwolnienie od dozoru (art. 163 § 2 kkw w zw. zart. 173 § 2 pkt 5 o5 1 1 1
zwolnienia | Kkw)
o odwolanie warunkowego | razem 06 20 22 20
zwolnienia (art. 160 § 1-4 | w tym przy zastosowaniu art. 12d ustawy z dnia 29 lipca
kkw w zw. z art. 173 § 2 pkt 7 | 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. | 07
kkw) 2015 poz. 1390)
inne rodzaje wnioskow (np. o zmiang okresu proby na podstawie art. 163 § 2 kkw w 08
zw. z art. 173 § 2 pkt 3 kkw)
razem (w.10+16 do 18+20) 09 115 94 77
0 ustanowienie, rozszerzenie lub zmiang obowiazkéw w okresie proby (art. 74 § 2 kk 10 6 4 4
w zw. zart. 173 § 2 pkt 5 kkw)
uczestnictwo w programie korekcyjno-edukacyjnym 11
przebywania w okre$lonych miejscach (art. 72 § 1 pkt 7 kk) 12
wWivm o E?:I\:isér;y- kontaktowania si¢ z pokrzywdzonym lub innymi osobami w 13
y od ¢ okreslony sposob (art. 72 § 1 pkt 7a kk)
warunkowego zblizania si¢ do pokrzywdzonego lub innych osob 1
zawieszenia (art. 72 § 1 pkt 7a kk)
kary opuszczenie lokalu zajmowanego wspélnie z pokrzywdzonym 15
(art. 72 § 1 pkt 7b kk)
qg o zwolnienie od dozoru (art. 74 § 2 kk w zw. z art. 173 § 2 pkt 5 kkw) 16 9 8 7
N
g o oddanie pod dozor (art. 74 § 2 kk w zw. z art. 173 § 2 pkt 5 kkw) 17 2 2 2
B
o
. . 18 85 69 54
= o zarzadzenie wykonania kary razem . .
% (art. 75 §1-2a kk w zw. zart.  |W tym przy zastosovyanlu.art. ;Zd ustawy z dnia 29 '
o 173 § 2 pkt 8) lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie 19 3 4 4
§ (Dz.U. 2015 poz. 1390)
inne rodzaje wnioskéw 20 13 11 10
kary razem (w.22 do 25) 21 888 719 633
ograniczen?a o zarzadzenie wykonania kary zastgpczej
wolnoscii | (art. 65 § 1 kkw w zw. z art. 66 § 1 kkw oraz art. 46§ 1 kkw i art. 23 § 1 kw 2 672 524 464
pracy 25§ 2 kw)
spolecznie
uzytecznej | o zwolnienie od reszty kary (art. 83 kk w zw. z art. 66 § 1 kkw) 23 4 5 4
orzeczonej na
pod:;ame art. | dotyczace wykonywania kary w systemie dozoru elektronicznego 24
w
125§ 1kw |inne rodzaje wnioskow 25 212 190 165
razem (w. 27 + 28 + 30 do 32) 26 5 4 4
o podjgcie warunkowo umorzonego postepowania karnego (art. 68 kk w zw. z art. 549 27 1
kpk w zw. z art. 173 § 2 pkt 4 kkw)
o ustanowienie, rozszerzenie lub zmiang obowiazkéw w okresie proby (art. 67 § 31§ 4 28 1 1 1
Warunkowego kk w zw. z art. 173 § 2 pkt 5 kkw)
umorzenia w tym o uczestnictwo w programie korekcyjno-edukacyjnym 29
o zwolnienie od dozoru (art. 67 § 21 § 4 kk w zw. zart. 173 § 2 pkt 5 kkw) 30 3 3 3
o oddanie pod dozor (art. 67 § 21 § 4 kk w zw. zart. 173 § 2 pkt 5 kkw) 31
inne rodzaje wnioskow 32
wykonywania kary pozbawienia wolnosci, srodka karnego i srodka zabezpieczajacego 3 9 10 6
w systemie dozoru elektronicznego
pozostate rodzaje wnioskow
(np. o udzielenie przerwy w karze pozbawienia wolnosci, o odroczenie kary, o odwotanie przerwy w 34 2 2 2
karze, o odwotanie odroczenia kary, o rozstrzygniecie watpliwosci co do wykonania wyroku)

Strona 4z 13



Czesé. . (dok.)
Dziat. 2.2. Upomnienia kuratoréw zawodowych dla dorostych

MS-S40 03.04.2020

Wyszczeg6lnienie

L.p.

Liczba udzielonych upomnien

0

Upomnienia ogétem (w. 02 do 04) (w okresie sprawozdawczym) 01 30
S o warunkowego przedterminowego zwolnienia 02 5
E3 &
2 g S warunkowego zawieszenia wykonania kary 03 25
=5 I5)
(ol o . .
=} warunkowego umorzenia postgpowania 04
Dziat. 2.3. Posiedzenia wykonawcze
Liczba posiedzen, w ktorych uczestniczyli kuratorzy zawodowi
(na ktore zostali wezwani lub o ktérych zostali zawiadomieni) 80
Dziat. 3. Wywiady przeprowadzone przez kuratoréw dla dorostych
Wywiady
zarzadzone w postepowaniu Kontrolne
ogbtem we ; -
A przygotowawczym i sgdowym (art. 214 K wykonaw kuratora
Lo . t. 14 kk
Wyszczegolnienie L. wszystiich kpk) wykonawczym (ar ) czym— | zawodowe
p. tfazach . wtym zebranie gow
postgpowania . i i
karnego razem I‘()bow'(qz s | Prokura- (rize;z s zaktad | inny |r\1;otrr;1k;2| p%?;i(gfz%hn
OWe (art. rubr. 7 do
(rubr. 2+6+10) (rubr. 4+5) 20452 tura 9) karny organ art. 43h ych
kpk) § 4 kkw
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
Razem Wlea.dy 01 1.871 186 21 163 23 1.506 1.049 457 179 64
(w.01 = w.02+03)
PrZeprOWadZO ZaWOdOWGgO 02 558 117 5 105 12 379 279 100 62 64
ne przez
kuratora spotecznego | 03 1313 69 16 58 1 1127 770 357 117

Dziat. 4. Zakres podmiotowy, przedmiotowy i wysokos$¢ swiadczonej pomocy postpenitencjarnej

Liczba
whnioskéw o Wydatkowanie srodkéow z funduszu pomocy postpenitencjarnej
udzielenie Liczba oséb, ktérym (w ztotych)
pomocy udzielono pomocy
Wyszczegdlnienie | L.p. finansowanie | optacanie pokrywanie
A czynszu, . .
. uwzgledn razem | gwiadczenia 'ZakUPQV\_’ tymczasoweg kosztéw kursow
dozonych | T L (rubr. 7 do R bony zywnosci, o zawodowych, Inne
’ ogodtem na z urzedu 12) pienigzne odziezy, zakwaterowa | POrad | leczenia
9 wniosek e lekow, itp. nia specjalistycznego
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Razem 66.000,0 7.250,0
(w.01 =w.02 o1 173 173 149 149 o0 “oo| 54.900,000 850,000 3.000,000
do 04)
Cztonkowie
rodzin osob 02 5 5 5 5 4.100,00 4.100,000
pozbawionych 0
wolnosci
Osoby zwolnione
z jednostek 03 168 168 144 144 61'90068 7'25068 50.800,000 850,000 3.000,000
penitencjarnych
Cztonkowie
rodzin oséb
zwolnionych z 04
jednostek
penitencjarnych
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MS-S40 03.04.2020

Czesé Il. ZADANIA WYKONYWANE W ZESPOLACH KURATORSKIEJ SEUZBY SADOWEJ WYKONUJACEJ ORZECZENIA W SPRAWACH RODZINNYCH | NIELETNICH
Dzial. 1. Ewidencja wykonywanych zadan

Zakonczono
Wptyneto do zespotu w ostepowWanie W
Stan w ostatnim dniu poprzedniego roku okresie p %FI)«esie Stan w ostatnim dniu okresu sprawozdawczego
sprawozdawczym
e sprawozdawczym
Wyszczegodlnienie Lp
wykonywanych przez: w tym W tym przez wykonywanych przez:
Spraw Osob objetych spraw przekazanych spraw przekazanie do Spraw Osob objetych
(kol. 2+3) kuratora kuratora postgpowaniem P zinnych P innych (kol. 10+11) kuratora kuratora postgpowaniem
zawodowego | spolecznego zespotow zespotow zawodowego spotecznego
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

OGOLEM (w. 02+-06) o1 610 297 313 1.325 259 25 242 16 627 304 323 1.606
Razem nadzory 02 583 271 312 1.298 234 21 229 16 588 266 322 1.567
(w. 03-05)

3]

& | opiekunczych 03 419 199 220 1.134 150 14 135 9 434 201 233 1.413
Ty

3 @| nieletnich 04 124 56 68 124 58 4 72 5 110 49 61 110

o

i eczenia 05 40 16 24 40 26 3 22 2 44 16 28 44
Z odwykowego

Razem inne zadania 06 27 26 1 27 25 4 13 39 38 1 39
(w. 07 do 09)

Udzi.airkurator.a w.kontaktach 07 24 24 24 19 1 6 37 37 a7
rodzicoéw z dzieckiem

Odebranie osoby podlegajacej

wiladzy rodzicielskiej (art. 08 1 1 1 4 1 5

5986-13 kpc)

Nwo — kontrola zobowigzan

nalozonych na nieletnich i 09 2 1 1 2 2 2 2 2 1 1 2
rodzicéw

Dziat 1.a. Udziat kuratora w kontaktach rodzica z dzieckiem

. Liczba kontaktéw wykonanych w
Wyszczegdlnienie ;
okresie sprawozdawczym
0 1
Razem Liczba kontaktéw (w.2+3) 01 337
z tego wykonywanych | zawodowego 02 127
przez kuratora spotecznego 03 210
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Czesé ll. (c.d))

Dziat. 2. Wnioski kuratorow i posiedzenia wykonawcze

Dziat. 2.1. Wnioski kuratorow

Liczba wnioskow

Wyszczegdlnienie L.p. w tym

uwzgledniono

wniesionych | rozpatrzonych

0 1 2 3

Razem (w.01 = w.02 do 16) o 150 102 58

0 umorzenie postgpowania opiekunczego 02 30 21 14

Whioski dotyczace
spraw opiekunczych
- Opm

0 zmiang¢ sposobu ograniczenia wladzy
rodzicielskiej (art. 109§1 i 2 kro)
inne 04 16 8 1

03 51 30 8

o zmiang lub uchylenie orzeczonego wobec nieletniego

2
srodka wychowawczego (art. 70a § 2 pkt 9 upn) ® %8 %0 >

o zmiang lub uchylenie §rodka wychowawczego
zastosowanego w okresie proby w zwiazku z
warunkowym zwolnieniem z zaktadu poprawczego 06 4 4 4
oraz o odwolanie warunkowego zwolnienia z zaktadu
poprawczego (art. 70a § 2 pkt 10 upn)

o zarzadzenie wykonania $rodka poprawczego (art. 70a §
2 pkt 11 upn)

o zmiang lub uchylenie zastosowanego wzgledem
nieletniego $rodka tymczasowego (art. 70a § 2 pkt 12 08
upn)

o odroczenie wykonywania srodka wychowawczego lub
przerwe w jego wykonywaniu, o przediuzenie
odroczenia lub przerwy oraz o odwotanie odroczenia lub
przerwy w jego wykonywaniu (art. 70a § 2 pkt 13 upn)
o natozenie, zmiang lub uchylenie obowiazkow, o
ktorych mowa w art. 7 § 1, wobec rodzicow lub 10
opickuna nieletniego (art. 70a § 2 pkt 14 upn)
inne 1 2 2 1

07 1 1 1

Nieletnich - Nw

09

0 orzeczenie ustania obowigzku poddania si¢ leczeniu
odwykowemu (art. 34 ust. 4 ustawy z dnia

26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i 12 2 2 2
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2016 r. poz.
487)

o zmiang rodzaju zaktadu leczenia odwykowego (art. 34
ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0
wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholiz-
mowi)

inne 14

Dorostych - Alk

13 6 4 2

Inne kierowane do | $3du 5

podmiotéw innych niz sad 16

Dziat. 2.2. Posiedzenia wykonawcze

Liczba posiedzen, w ktérych uczestniczyli kuratorzy zawodowi 3
(na ktore zostali wezwani lub o ktérych zostali zawiadomieni)

Dziat. 3. Wywiady przeprowadzone przez kuratoréw rodzinnych

Wywiady
5 W postepowaniu rozpoznawczym® Wywiady
Ogoli.enﬁ :‘Ne X posiep P ym kontrolne kuratora
Wyszczegolnienie | L.p. wszystich fazac W zawodowego W
postgpowania w tym w sprawach postepowaniu nadzorach
sadowego ogotem [ ieletnich | o rozwdd lub | WYKONAWEZYM | youierzonych
(kol. 2+5) (Nkd) separacje
0 1 2 3 4 5 6
Razem (w.o1 = w.02 + 03) o1 3127 2.373 305 94 754 14
Kurator zawodowy 02 2.420 2.269 280 94 151 14
Kurator spoteczny 03 707 104 25 603

a Wywiady w postepowaniu rozpoznawczym dotyczgce Nkd, Nk, Now, Nmo, Nsm, Rc, Ns.
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Czesc Il (dok.)
Dziat. 4. Osrodki kuratorskie

Wyszczegblnienie L.p. Liczby
0 1
stan w ostatnim dniu poprzedniego roku 01 1
Osrodki przybylto w okresie 02
ubyto sprawozdawczym 03
stan w ostatnim dniu okresu sprawozdawczego 04 1
stan w ostatnim dniu poprzedniego roku 05 24
o przybylo w okresie % 13
Nieletni
ubyto sprawozdawczym o7 10
stan w ostatnim dniu okresu sprawozdawczego o8 27
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taczonych)

ow po

ej w tym w ramach zespot

inn

ty i obsady sadu czy okregu (zespoly kurateli dla dorostych i kurateli rodz

mi

Czes¢ lll. KURATORSKA StUZBA SADOWA

Dziat1.1. L
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Obsada $redniookresowa
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ostatni dzien okresu

Lp
01
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ty i obsady obstugi

Zatrudnieni w zespotach kuratorskich (art. 42
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Zatrudnieni poza zespotami kuratorskimi (w

tym art. 42 ust. 1 u.o.k.s.)

Ogdlem (w. 01=w. 02+03)

imi

Pracownicy
wykonujacy
zadania na rzecz
zespotéw
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Dziat 1.3. Liczba zespotéw kuratorskich i realizacja art. 42 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r.
o kuratorach sadowych (Dz.U. z 2014 r., poz. 795, z pézn. zm.) (sadu, okregu)

Zespoty potgczone

Zespoty dla kuratoréw dorostych

Zespoty dla kuratoréw rodzinnych

w tym w tym w tym
Zes:poiy . zespoty z obstuga liczba . zespoty z obstuga liczba i zespoty z obstugg liczba
ogotem Ogdtem administracyjng w | zespotéw Ogdtem | g4 ministracyjng w | zespotéw Ogdtem administracyjng w | zespotéw
(kol.1=2+6+10) Z_é'ﬂ;S) trybie art. bez 6_9:08';9) trybie art. bez 10_1&01'-2”3) trybie art. bez
42 ust.1 | 42ust.2 | Obstugi 42 ust.1 | 42 ust.2| obstugi 42 ust.1 | 42 ust.2 | Obstugi
(u.ok.s.) | (uoks.) (u.o.k:s.) | (u.oks.) (u.okss.) | (uoks.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
3 2 2 1 1
Czes¢ IV.

Dziat 1.1. Udziatl kuratoréw sagdowych (zawodowych i spotecznych) w wykonywaniu ustawy

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

. Kuratorzy
- Ogdtem
Wyszczegdlnienie (kol. 2+3)
’ dla dorostych rodzinnych
0 1 2 3
Liczba kuratorow sadowych, ktorzy | Zespotow interdyscyplinarnych 01 8 1 7
w okresie statystycznym wchodzili w
sktad grup roboczych 02 18 4 14
Liczba kuratorow sadowych, ktorzy | Zespotow interdyscyplinarnych 03 6 6
w ostatnim dniu okresu
statystycznego wchodzili w sktad grup roboczych 04 16 2 14

Dziat 1.2. Liczba zespotéw interdyscyplinarnych i grup roboczych, w ktérych kuratorzy sgdowi
(zawodowi i spoteczni) wykonujg czynnosci w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie

Dotyczy kuratorow
Wyszczegodlnienie Ogdtem
dla dorostych rodzinnych
0 1 2 3
posiedzen zespotéw interdyscyplinarnych z udziatem kuratoréw w
: 01 21 1 20
okresie statystycznym
grup roboczych w skiad w okresie statystycznym 02 41 11 30
Liczba | ktérych, wchodzili
kuratorzy sgdowi stan w ostatnim dniu okresu statystycznego 03 41 5 36
spotkan grup roboczych z udziatem kuratoréw w okresie statystycznym 04 75 15 60
Czesé V.

Dziat 1. Obcigzenia administracyjne respondentéw

Prosze podac¢ czas (w minutach) przeznaczony na:

przygotowanie danych dla potrzeb wypetnianego formularza

wypelnienie formularza

Wyjasnienia dotyczgce sprawozdania mozna uzyskaé

pod numerem telefonu

Strona 10z 13
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Objasnienia

Czescé |

Dziatl 1.

1) Jezeli wobec skazanego (sprawcy) toczy sie wiecej niz jedno postepowanie wykonawcze tej samej kategorii spraw (np. kilka spraw
kary ograniczenia wolnosci albo kilka spraw dotyczacych kontroli obowigzkéw bez dozoru) to w kolumnach 4 i 13 wykazuje sie
faktyczna liczbe oséb.

Przyktad

Jezeli wzgledem skazanego (sprawcy) prowadzono na poczgtku danego okresu 3 sprawy k.o.w. to w wierszu 08 kol. 1 wykazuje sie
liczbe spraw 3, a w kol. 4 liczbe oséb - 1. Jezeli w danym okresie sprawozdawczym skazany (sprawca) zakonczyt wykonywanie 2
spraw k.o.w., wowczas na koniec okresu sprawozdawczego w wierszu 08 kol. 10 wykazuje sie liczbe spraw 1, a w kol. 13 liczbe
0sob 1.

Analogicznie nalezy postepowa¢ we wszystkich przypadkach, kiedy ten sam skazany wykonuje réwnoczesnie kilka orzeczen tej
samej kategorii spraw.

2) Jezeli wobec skazanego (sprawcy) nieobjetego dozorem w okresie proby sprawowana jest okresowa kontrola natozonych
obowigzkéw probacyjnych, czynnosci kontrolne (w tym takze w postaci wywiadu $srodowiskowego) wykazuje sie wytgcznie w dziale 1
(w. 15). W takiej sytuacji wywiadu srodowiskowego nie wykazuje sie w dziale 3.

3) W kolumnie 6 i 8 wykazuje sie odpowiednio wptyw i zatatwienie wynikajgce ze wszystkich przekazan spraw pomigdzy zespotami (w
tym do zespotdéw w innych sgdach) w wyniku zmian organizacyjnych zwigzanych z utworzeniem lub likwidacjg zespotu, czy tez sgdu
oraz w wyniku innych zdarzeh powodujgcych koniecznos¢ przekazania spraw do innego zespotu.

4) Dane w kolumnie 9 stanowig dodatkowg odrebng informacjg o liczbie zakohczonych spraw w wyniku obligatoryjnego orzeczenia
sgdu: odwotania warunkowego przedterminowego zwolnienia na podstawie art. 160 § 1, § 2 lub § 4 kkw. (w. 03), zarzadzenia
wykonania warunkowego zawieszenia wykonania kary na podstawie art. 75 § 1, § 1a lub 2a kk (w. 04) oraz podjecia warunkowo
umorzonego postepowania karnego na podstawie art. 68 § 1 lub 2a kk (w. 05).

5) Nadzory wykonywane na podstawie art. 181a § 2 kkw podlegajg wykazaniu jedynie w wierszu 17.

6) W wierszu 08 nalezy wykaza¢ ogdlng liczbe wykonywanych kar ograniczenia wolnosci. Jedna kara moze by¢ orzeczona w kilku
formach tgcznie (np. w przypadku tgcznego orzeczenia obowigzku wykonywania nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne
oraz obowigzku pozostawania w miejscu statego pobytu z zastosowaniem systemu dozoru elektronicznego nalezy wykaza¢ jedng
kare ograniczenia wolnosci).

7) Liczba wykazana w wierszu 08 nie stanowi sumy liczb wykazanych w wierszach 09-13. W wierszach 09-13 nalezy wykaza¢ liczbe
poszczegolnych form kary ograniczenia wolnosci (w przyktadzie podanym wyzej nalezy wykaza¢ kazdy z obowigzkéw odrebnie -
obowigzek wykonywania nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne w wierszu 09, a obowigzek pozostawania w miejscu
statego pobytu z zastosowaniem systemu dozoru elektronicznego w wierszu 10). W przypadku fgcznego orzeczenia kilku
obowigzkow z art. 72 § 1 pkt 4-7a kk w wierszu 11 nalezy wykaza¢ jedng forme k.o.w. Dodatkowo w wierszu 12 nalezy wykazac te
kary, ktére orzeczono wytgcznie w formie obowigzkow z art. 72 § 1 pkt 4-7a kk.

Dziat 1.1

Czas trwania zawieszenia (kolumny od 1 do 8) nalezy liczy¢ od daty wydania przez sgd postanowienia o zawieszeniu postepowania
wykonawczego.

Dziat 1.1.a

W kolumnie 4 (,Z innych przyczyn”) nalezy wpisac sprawy zarejestrowane w wykazie ,Kkow”, zakreslone z innych przyczyn niz z powodu
zakonczenia odbywania przez skazanego lub ukaranego kary ograniczenia wolnosci poprzez wykonanie orzeczonej pracy,
w tym z powodu uznania kary za wykonang, zwolnienia od odbywania reszty kary, uprawomocnienia sie postanowienia w
przedmiocie zamiany tej kary na kare zastepczg, zawieszenia lub umorzenia postepowania wykonawczego.

Dziat 2.1

W wierszu 25 nalezy wpisac liczby wszystkich innych rodzajow wnioskoéw dotyczgcych kary ograniczenia wolnosci i pracy spotecznie
uzytecznej na podstawie art. 45 kkw i art. 25 § 1 kw, anizeli wymienionych w wierszach 22-24.

Dziat 2.2

W dziale tym nalezy wykazac¢ liczbe wszystkich udzielonych w okresie sprawozdawczym upomnien, o ktérych mowa w art. 173 § 4 kkw.
W wierszu 02 wykazaniu podlegajg upomnienia udzielone w razie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 160 § 1 pkt 2-4 kkw w
wierszu 03 — upomnienia udzielone w razie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 75 § 2 kk, a w wierszu 04 — upomnienia
udzielone w razie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 68 § 2 kk.

Dziat 2.3

Nalezy podac liczbe dni, w ktérych odbyty sie posiedzenia wykonawcze bez wzgledu na liczbe spraw na tych posiedzeniach. Wykazujemy
liczbe dni, w ktérych kurator odbyt posiedzenie wykonawcze, a nie liczbe spraw na tych posiedzeniach. Nie ma tez znaczenia z iloma
orzecznikami w danym dniu kurator wspotpracowat. W jednym dniu kurator moze mie¢ jedno posiedzenie.

Przyktady:

* Jezeli 18 stycznia 2019 r. jeden kurator miat dwa posiedzenia wykonawcze, na ktorych zatatwit tgcznie 5 spraw, to w dziale 2.3 lub 2.2
wykazujemy liczbe ,1”.

« Jezeli 18 stycznia 2019 r. jeden kurator miat dwa posiedzenia wykonawcze, na ktérych zatatwit tgcznie 6 spraw, a drugi kurator w tym
samym dniu miat jedno

posiedzenie wykonawcze, na ktérym zatatwit 2 sprawy, to w dziale 2.3 lub 2.2 wykazujemy liczbe ,,2”.

Dzial 3.
1) Jezeli czynnosci kontrolne w sprawach skazanych poddanych probie (bez dozoru) zlecone zostaly przez Sad na podstawie art. 14
k.k.w., to wykazuje sie je w odpowiedniej kolumnie wywiadow, natomiast nie wykazuje sie ich w dziale 1.

2) W kol. 10 nalezy wykaza¢ wywiady przeprowadzone przez kuratorow zawodowych w dozorach powierzonych kuratorom spotecznym,
w ramach realizacji przez kuratora zawodowego obowigzku kontroli ich pracy (art. 11 pkt 4 u.o.k.s.).

Strona 11z 13
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Czesé Il
Dziat 1.

1) W nadzorach w sprawach opiekunczych liczba osob objetych postepowaniem oznacza wszystkie osoby objete orzeczeniem sadu, tzn.
rodzicéw, ktorym sad ograniczyt wladze rodzicielskg i mafoletnie dzieci wymienione w orzeczeniu (lub orzeczeniach - w przypadku
kolejnych dzieci w rodzinie obejmowanych postgpowaniem opiekunczym).

2) W sprawach o przymusowe odebranie osoby podlegajacej wiadzy rodzicielskiej (w. 08) w kol. 4 i 12 wykazuje sie liczbe matoletnich
dzieci. W wierszach 07 i 08 w kolumnie 4 i 12 wymienia si¢ liczbe matoletnich dzieci uwzglednionych w orzeczeniu sadu.

3) W sprawach kontroli obowigzkéw natozonych na nieletniego i/lub jego rodzicéw - Nwo (w. 09) w kol. 4 i 12 wykazuje sie liczbe osdb,
na ktoére sad natozyt obowiagzki (jezeli sad natozyt obowiazki na nieletniego to nalezy wykaza¢ wytgcznie nieletniego; jezeli na
nieletniego i jego rodzicow — to nalezy wykazaé nieletniego i jego rodzicow (1+2, czyli 3 osoby), jezeli wytgcznie na jednego rodzicow
to wykazuje sie 1 osobg, ktdérej zobowigzanie dotyczy (w takim przypadku drugiego rodzica i nieletniego nie wlicza sie).

4) W kolumnie 6 i 8 wykazuje sie odpowiednio wplyw i zatatwienie wynikajgce ze wszystkich przekazan spraw pomiedzy zespotami (w
tym do zespotéw w innych sgdach) w wyniku zmian organizacyjnych zwigzanych z utworzeniem lub likwidacjg zespotu, czy tez sadu
oraz w wyniku innych zdarzeh powodujgcych koniecznos¢ przekazania spraw do innego zespotu.

Dziat 1.a.

W dziale tym nalezy wykazac liczbe kontaktéw zarejestrowanych w wykazie ,K” jako odrebne czynnosci w rozumieniu § 506 ust. 11
zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12.12.2003 r. w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatow sgdowych oraz innych
dziatéw administracji sgdowej (Dz. Urz. MS nr 5, poz. 22 z p6zn. zm.).

Dziat 2.1.
W wierszu 15 i 16 nalezy wpisa¢ wnioski, ktére nie zostaty ujete w wierszach 02-14, tj. inne niz w sprawach ,Opm”, ‘Nw” i ,AlK”.

Dziat 2.2

Nalezy podac liczbe dni, w ktérych odbyty sie posiedzenia wykonawcze bez wzgledu na liczbe spraw na tych posiedzeniach. Wykazujemy
liczbe dni, w ktorych kurator odbyt posiedzenie wykonawcze, a nie liczbe spraw na tych posiedzeniach. Nie ma tez znaczenia z iloma
orzecznikami w danym dniu kurator wspotpracowat. W jednym dniu kurator moze mie¢ jedno posiedzenie.

Przyktady:

« Jezeli 18 stycznia 2019 r. jeden kurator miat dwa posiedzenia wykonawcze, na ktorych zatatwit tgcznie 5 spraw, to w dziale 2.3 lub 2.2
wykazujemy liczbe ,1”.

+ Jezeli 18 stycznia 2019 r. jeden kurator miat dwa posiedzenia wykonawcze, na ktorych zatatwit tagcznie 6 spraw, a drugi kurator w tym
samym dniu miat jedno

posiedzenie wykonawcze, na ktérym zatatwit 2 sprawy, to w dziale 2.3 lub 2.2 wykazujemy liczbe ,2”.

Dziat 3.

W kol. 6 nalezy wykaza¢ wywiady przeprowadzone przez kuratoréw zawodowych w nadzorach powierzonych kuratorom spotecznym w
ramach realizacji przez kuratora zawodowego obowigzku kontroli ich pracy (art. 11 pkt 4 u.o.k.s.).

Czesé Il

Dziat 1.1 (wypetnia sad, okreq)

1) Dane dotyczgce kurateli dla dorostych w danym sgdzie czy okregu sg wynikiem zestawienia zbiorczego z danych dotyczacych
poszczegolnych zespotow kurateli dla dorostych i potgczonych zespotéw w czesci, w jakiej dotyczy kurateli dla dorostych (kolumny 3-
9), za$ dane dotyczace kurateli rodzinnej w danym sgdzie czy okregu sg wynikiem zestawienia zbiorczego z danych dotyczgcych
poszczegolnych zespotow kurateli rodzinnej i potgczonych zespotdéw w czesci, w jakiej dotyczy kurateli rodzinnej (kolumny 10-16). W
kolumnach 1i 2 wykazujemy zbiorcze zestawienie limitu i obsady kurateli w ramach danego sgdu czy okregu, a nadto jedynie w
limity wliczamy etaty kuratorskie zajmowane przez aplikantow kuratorskich.

2) Limit etatow w grupie kurateli zawodowej rodzinnej i dla dorostych (kolumny 3 i 10) powinny odpowiadac limitowi etatéow dla danego
sgdu rejonowego (kolumna 1), a na szczeblu okregu limit etatow w grupie kurateli zawodowej rodzinnej i dla dorostych (kolumny 3 i
10). Tabela w czesci dotyczgcej limitdw etatow i obsad kuratorskich na szczeblu sadu rejonowego powinna by¢ wypetniona przez
stuzby kadrowe sgdu rejonowego w porozumieniu z kierownikami zespotdéw, a na szczeblu okregu przez kuratora okregowego w
porozumieniu z kierownikiem kadr Sgdu Okregowego.

3) ,Obsade s$redniookresowg kuratoréw delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci, sgdu okregowego lub przeniesionych do
innego zespotu kurateli”- wykazujemy poprzez podanie okresu delegacji bez wzgledu na okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia),
gdyz okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia) pozostajg bez wptywu na prace danego zespotu.

4) ,Obsade sredniookresowa kuratoréw przeniesionych z innego zespotu” uwzglednia sie w proporcji do danego okresu statystycznego,
np. 2 miesigce w skali roku to 1/6 rocznego okresu statystycznego, czyli 0,167, a 3 miesigce to 4 rocznego okresu statystycznego,
czyli 0,250 po odliczeniu wszystkich okreséw nieobecnosci w pracy, a wiec zwolnien lekarskich, urlopow itp.

Dziat 1.2

5) Dla wykazywania limitow i obsad przyjmuje sie, ze rok jest rownowazny 360 dniom pracy (12 miesiecy po 30 dni), a okres
poitrocza 180 dniom. Przy wyliczaniu obsady $redniookresowej (nie limitu) i odliczaniu okreséw nieobecnosci w pracy przyjmuije sie,
ze okres nieobecnosci w pracy (jedynie urlop, zwolnienie) obejmujacy weekend liczony jest jako cato$¢. Przyktadowo urlop od
poniedziatku do poniedziatku nastgpnego tygodnia oznacza nie 6 a 8 dni urlopu. W sytuacji gdy okres nieobecnosci obejmuje jedynie
dni powszednie i nie obejmuje weekendu przy obsadzie Sredniookresowej odliczamy liczbe tych dni choéby byt to urlop od
poniedziatku do pigtku a wiec 5 a nie 7. Nie odliczamy jako okreséw nieobecno$ci w pracy czasu szkoleh.

Strona 12z 13



MS-S40 03.04.2020

6) Limit etatow w grupie pracownikéw (urzednikéw i innych pracownikéw) obstugujgcych kuratele— to limit etatow jakie zostaty
przekazane do obstugi kuratoréw tak w ramach art. 42 ust 1 jak i 2 ustawy o kuratorach. W sytuacji art. 42 ust 2 wykazujemy etat
jedynie woéwczas, gdy przydziat pracownika do obstugi kurateli ma charakter staty (przyktadowo raz czy dwa razy w tygodniu) a nie
jest wynikiem przypadkowego (dorywczego) zapewniania obstugi. Etat taki wykazujemy w sposéb czastkowy przy uwzglednieniu dni
Swiadczenia pracy, a wiec wykonywanie takiej statej obstugi dwa dni w tygodniu oznacza, iz pracownik Swiadczyt prace na rzecz
kurateli w wymiarze 2/5 czasu pracy w dni robocze (5 dni), a tym samym jego etat wykazujemy jako 2/5. Limit etatdbw w ramach
kurateli obejmuje nie tylko etaty w ramach zespotéw kurateli, ale takze etaty z potaczonych zespotow.

7) W sytuacji zespotéw potaczonych etaty pracownikéw (urzednikéw i innych pracownikéw) w podziale na kuratele dla dorostych i
kuratele rodzinng oblicza sie przez obliczenie dni $wiadczenia pracy przez kazdego z pracownikdéw na rzecz kurateli dla dorostych czy
tez na rzecz kurateli rodzinnej i po uzyskaniu proporcji tych dni odniesionej do tacznej liczby dni pracy uzyskujemy czastkowy udziat
etatu danego pracownika w ramach kurateli dla dorostych czy kurateli rodzinnej. Przyktadowo wykonywanie przez pracownika obstugi
potgczonego zespotu trzy razy w tygodniu oznacza, iz obliczeniu podlegajg dni swiadczenia pracy na rzecz kurateli dla dorostych i
kurateli rodzinnej celem obliczenia proporcji tych dni. Jesli zatem pracownik ten wykonuje czynnosci na rzecz kurateli dla dorostych w
dwa z trzech dni to jego etat (3/5 etatu jako wynik $wiadczenia pracy na rzecz kurateli jedynie w trzy z pieciu dni roboczych) ulega
podziatowi na 2/5 (dwa z trzech dni) i 1/5 (jeden z trzech dni) co fgcznie daje 3/5 etatu.

8) ,Obsade sredniookresowg” wykazuje sie wedlug $redniookresowego zatrudnienia, a zatem faktycznych dni $wiadczenia pracy w
danym okresie statystycznym po odliczeniu okreséw nieobecnosci w pracy, a wiec zwolnien lekarskich, urlopéw. Przyktadowo 120 dni
nieobecnosci w skali roku (przy przyjeciu do wszelkich wyliczen, ze rok jest réwnowazny 360 dniom -12 miesiecy X 30 dni) daje 0,667
rocznej obsady Sredniookresowej. Identyczny sposob wyliczen dotyczy okresu statystycznego jakim jest pétrocze, a wiec 120 dni
nieobecnosci w skali pétrocza (przy przyjeciu do wszelkich wyliczen, ze pofrocze jest rownowazne 180 dniom - 6 miesiecy X 30 dni)
daje 0,334 rocznej obsady s$redniookresowej (60 dni pracy/180=0.334). W przypadku pracownika wykonujgcego czynnosci w
pojedyncze state dni na rzecz zespotu kuratoréw dla dorostych czy tez rodzinnych (przyktadowo dwa razy w tygodniu) reguta jest
podobna z tym, Zze obsade obliczamy jako proporcje pomiedzy sSwiadczeniem pracy na rzecz kurateli, a innymi czynnosciami.
Przyktadowo przy obsadzie pracownika wynoszgcej 0,900 swiadczenie przez niego pracy na rzecz kurateli w sposob staty w dwa dni
w tygodniu skutkuje wykazaniem jego obsady jako 0,360 (czyli 2/5 jako dwa z pieciu dni roboczych pomnozone przez obsade 0,900).
W wypadku zespotdw potgczonych nalezy obliczy¢ Sredniookresowe zatrudnienie kazdego z pracownikow zespotu, a nastepnie przez
analize poréwnawczg liczby dni swiadczonej pracy dla poszczegdlnego rodzaju spraw (wiasciwych dla kurateli dorostych czy tez
kurateli rodzinnej) ustala sie proporcje miedzy nimi, ktdrg nastepnie odnosi sie do wyliczonej wczeéniej Sredniookresowej obsady
pracownika i wskazuje tym samym oddzielnie obsade $redniookresowg w czesci obsady obstugujgcej kuratorow dla dorostych i
rodzinnych Przykiadowo obsada sredniookresowa pracownika w potgczonym zespole wynoszgca 0,900 w danym okresie
statystycznym ulega podziatowi w proporcji 2/3, 1/3, o ile tgczna liczba dni $wiadczenia pracy wynosi 300 z czego 200 przypada na
kuratele dla dorostych, a 100 na kuratele rodzinng. Tym samym obsada w ramach obstugi kurateli dla dorostych tego pracownika
wyniesie 0.600 (200/300x0.900=0,600), a w ramach obstugi kurateli rodzinnej 0,300. W przypadku wyliczania obsady
Sredniookresowej catego zespotu dokonuje sie zsumowania obsad oddzielnie dla kurateli dla dorostych i oddzielnie dla kurateli
rodzinnej. W przypadku pracownika wykonujgcego czynnosci w pojedyncze state dni na rzecz potaczonego zespotu (przykladowo
dwa razy w tygodniu) reguta jest podobna z tym, ze obsade obliczamy jako proporcje pomiedzy Swiadczeniem pracy na rzecz kurateli
dla dorostych a kurateli rodzinnej. Przyktadowo przy obsadzie pracownika wynoszacej 0,900 swiadczenie przez niego pracy na rzecz
kurateli w sposéb staty w dwa dni w tygodniu skutkuje wykazaniem jego obsady jako 0,360 (czyli 2/5 jako dwa z pieciu dni roboczych
pomnozone przez obsade 0,900). Ta obsada ulega dalszemu podziatowi w ramach proporcji pomiedzy dniami $wiadczenia pracy na
rzecz kurateli dla dorostych i kurateli rodzinnej. Tak wiec wykonywanie w ramach obstugi potgczonego zespotu czynnosci na rzecz
kurateli dla dorostych w wymiarze 40 dni, a na rzecz kurateli rodzinnej 64 dni (suma 104 dni jako wynik 52 tygodni x 2 dni $wiadczenia
pracy na rzecz kurateli), to obsada 0,360 ulega podziatowi na 0,138 (40dni/104dni pomnozone przez obsade 0,360) w ramach kurateli
dla dorostych i 0,222 (60dni/104dni pomnozone przez obsade 0,360) w ramach kurateli rodzinnej).

9) W tabeli ,Limity i obsady obstugi biurowej zespotu (sadu, okregu)” w wierszu 03 nalezy wykaza¢ wszystkich pracownikow
sgdowych skierowanych do obstugi zespotu (tak pozostajgcych zatrudnionymi w ramach wydziatu, na rzecz ktérego kurator wykonuje
zadania jak i spoza tego wydziatu).

Dziat 1.3. (wypetnia sad, okreq)

10) W zakresie zespotdw potgczonych, zespotdéw dla dorostych oraz zespotéw rodzinnych w kolumnach 2, 6, 10 wykazujemy liczbe
zespotow w danych sgdzie czy tez nastepnie okregu. W dalszej kolejnosci wykazujemy w ramach zespotéw potaczonych, zespotow
dla dorostych oraz zespotéw rodzinnych w ilu z nich mamy do czynienia z zapewnieniem obstugi administracyjnej w trybie art. 42 ust 1
czy tez ust 2 (u.o.k.s) czy tez brakiem zabezpieczenia takiej obstugi. Tym samym dane z kolumny 3, 4, 5 winny stanowi¢ sume w
kolumnie 2, dane z kolumny 7, 8, 9 sume w kolumnie 6, a dane z kolumny 11, 12, 13 sume w kolumnie 10. Suma danych z kolumn 2,
6 i 10 winna odpowiadac liczbie zespotéw w sadzie czy okregu w kolumnie 1, zas dane z kolumn 3-5, 7-9. 11-13 winny obrazowac¢
liczby zespotdéw posiadajgcych obstuge administracyjng w rozumieniu art. 42 ust 1 czy tez ust 2 (u.o.k.s) oraz liczbe zespotéw w
ktorych brak jest zabezpieczenia takiej obstugi.

11) W kolumnach 3, 7 i 11 nalezy wykazac¢ wszystkie zespoly majgce zapewniong obstuge biurowa przez pracownikéw zatrudnionych w
ramach wydziatu, na rzecz ktérego zespot wykonuje zadania, jak i spoza tego wydziatu.

Czesé IV
Dziat 1.1.

W wierszu 01 i 02 nalezy uwzgledni¢ wszystkich kuratoréw sgdowych, ktérzy w okresie statystycznym wchodzili w sktad zespotu
interdyscyplinarnego lub grupy roboczej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 29.07.2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.
2015 poz. 1390).
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