Oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej
Prezesa i Dyrektora
Sadu Rejonowego w Zielonej Gorze
za rok 2015
Dzial I

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji
celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w
szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji,

- zarzgdzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanej przez nas jednostce sektora finansoéw publicznych

Sadzie Rejonowym w Zielonej Gorze

Czes¢ A
W wystarczajgcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Czesé D
Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na naszej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

— monitoringu realizacji celow 1 zadan,

— procesu zarzgdzania ryzykiem,

— audytu wewngtrznego,

— kontroli wewnetrznych,

— kontroli zewnetrznych,

— innych Zrdédel informacji.
Jednoczesnie oswiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore
moglyby wplynaé na tres¢ niniejszego oswiadczenia.

Zielona Gora, dnia 4 marca 2016 r.

Dyrektor SaduRejpnowego
seun “VZ[Clontj..e}:.}-Z-‘?.............. aeeas ‘) V\/\‘jAQL'

JEANE 1E; uql/ i K (pod P rezesa Sady)




