AD

REJONOWY.

Stowiafiski

Plan dziatalnosci

PL. 2
65-069 ZIELONA GORA Sadu Rejonowego w Zielonej Gorze
68/322-03-15/18 fax 068/322-03-17
8/ 3 fax 068/322-03-1 na rok 2024
Mierniki okreslajace stopien realizacji celu Bdsiedicnt
niesienia
Planowana do dokumentu
Cel warto$¢ do Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu h
Nazwa osiagnigcia oc a“ilkterze
na koniec roku strategicznym
2022
1 3 4 5 6
.. . 1. Wykonywanie wewnetrznego nadzoru
Wskaznik opanowania wplywu o . ) o
spraw (ogéli £m) hG 97,5 administracyjnego nad dzialalnoscia sadu.
2. Monitorowanie analizy wynikoéw pracy Plan
. ] . S = dzialalnosci
Wiskaznik opanowania wplywu oraz podejmowanie czynnosci \figistea
gléwnych kategorii spraw o nadzqczych w celu zapewnienia Spemvisdliseoded
rozpatrywanych przez sady ’ prawidlowego toku urzedowania sadu. na rok 2024 dla
Zapewnienie dostepnego i otwartego na I instancji 3. Dzmlamg na rzecz ulat\mem;} do.stq?u. d?j?l}u )
obywatela wymiaru sprawiedliwosci obywateli dp wymiatu sPrame_thOSCL administracji
4. Podnoszenie kwalifikacji sedzidéw, IZQQOW_CI =
. . asesor6w, referendarzy, asystentow dpiedliwels
Wskaznik Sprasci sedziéw oraz pracownikéw sadow. Pl
postepowania sadowego (wg 90,0 5. Realizacia proiektéw inf I e
metsdologii CEPH]] . Realizacja projektéw informatycznych driatalnode na
G usprawniajacych przebieg postgpowania rok 2024 dla
sagdowego (modernizacja sal rozpraw). obszaru apelacji
poznaniskiej
) i ) Badanie etatyzacji 1 obsady stanowisk oraz
; ; S Liczba etatéw asystenckich . . L . Pl
Standaryzacja systeméw organizacji pracy w . . podejmowanie dziatan w celu zapewnienia an
. C e przypadajacych na jeden etat 0,41 . , dzialalnosci dla
wymiarze sprawiedliwosci sedzican optymalnej obsady w poszczegdlnych b ’ e ‘
& pionach orzeczniczych. obszatt oxIeen
Sadu
Uhovassehishic medidl ami mwch Odsetek spraw skierowanych do O_kl'@gOWegIOW
o%ubown N deroi(\:)]vi Oz 2 ani;yz orbw mediacji w stosunku do Promocja oraz wsparcie procesu wdrazania | Zielonej Gorze
iko rzeczy et 4 ot o dis}trw " alIt)erna ’ wszystkich spraw wplywajacych 1,3 alternatywnych metod rozwigzywania s rolk 2024
]clla sborn }21:] o]st %Waﬁ S dOQp CL ™Y | do sadow, w ktoérych mediacja sporow.
POTIyCh postep i moze by¢ zastosowana

Zielona Gora, dnia 20 grudnia 2023 .
Dyrektor Sadu R?jon

w Zielonej Gérze

Wiceprezes Sadu Rejonowego w Zielonej Gorze

We@){a Gil




